
Yrittäjyyden 
edistäminen Work & 
Stay –hankkeessa 
2024-2025



Hankkeen työpaketit (Naturpoliksen osuus työpaketti 4)

1. Työelämätulkkimalli, jonka tuloksena nopeutetaan työmarkkinoille heikosti kiinnittyvien 
kestävää työllistymistä tarjoamalla pitkäkestoista tukea työnhakijalle ja työnantajalle. 

2. Työllisyyspalveluiden kehittäminen, joka sisältää verkostoyhteistyön edistämistä, 
asiantuntijoiden osaamisen lisäämistä sekä tiedolla johtamisen systemaattista rakentamista. 

3. Asettautumispalveluiden rakentaminen, minkä tuloksena alueelle töihin tulevien 
mahdollisuudet integroitua paikalliseen yhteisöön ja löytää toimeentulo myös mukana 
muuttaville perheenjäsenille paranevat ja samalla alueen pito- ja vetovoima kasvaa. 

4. Työssäkäyntialueen mahdollisuudet, joita tuodaan esille osaaja- ja asukasmarkkinoinnin, 
kansainvälisen rekrytointiosaamisen lisäämisen, yrittäjyyden edistämisen sekä etätyön ja 
monipaikkaisuuden fasilitoinnin kautta.



Tuodaan markkinointitoimenpiteissä esille yrittäjyyttä toimeentulon mahdollistajana 

työttömille työnhakijoille sekä alueelle muuttavan työntekijän perheenjäsenelle ja 

sesonkityöntekijöille. Huomioidaan erityisesti yrittäjyydestä kiinnostuneet tai yritysideaa 

kehittelevät henkilöt. 

Tarjotaan henkilökohtaista asiakasohjausta sekä ryhmäinfoja yhteistyössä 

työllisyyspalvelupiste Kiepin (Kuusamo) ja työllisyyspalvelupiste (Taivalkoski) 

työelämätulkkien ja uraohjaajien kanssa. 

Kehitetään palvelua, joka huomioi maahanmuuttajien ja muiden kansainvälisten 

asiakkaiden tarpeet ja viranomaisten vaatimukset yritystoiminnan aloittamiseen liittyen.

Yrittäjyyden edistäminen (2024-2025):



Toimenpiteet

Tarjota henkilökohtaista 
neuvontaa yrittäjyyteen 
liittyvissä asioissa.

Yrittäjyysneuvonnan 
tarjoaminen omakielisesti 
(tulkkaus)

Perusteiden kertominen 
yrittäjyydestä 
(yritysmuodot, tuet, 
velvollisuudet)

Osan kanssa edettiin yritysidean 
kehittelyyn, 
liiketoimintasuunnitelman 
laatimiseen ja lopulta 
ohjautumiseen yrityskehittäjille 
kannattavuuslaskelmiin.

Tavoitteena oli aikaansaada 
asiakasta tukeva 
ohjauspalvelupolku.

Olla yhteyshenkilö yrittäjyyden 
ensineuvonnassa työllisyyspalveluiden, 
Kiepin ja Naturpoliksen välillä.

Yhteistyö hankkeen muiden 
toimijoiden ja yritysneuvonta 
toimijoiden kanssa. Yhteistyö muiden 
hankkeiden kanssa. 

Yhteistyö kuntien 
työllisyyspalvelutyöntekijöiden kanssa 
yrittäjyysneuvontaan ohjautumiseksi.
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Kehitetään palvelua, joka huomioi maahanmuuttajien ja muiden kansainvälisten 
asiakkaiden tarpeet yritystoiminnan aloittamiseen liittyen.

Henkilökohtaiseen yrittäjyysneuvontaan osallistuu 40 henkilöasiakasta. 



Lisätä tietoisuutta 
yrittäjyydestä ja itsensä 
työllistämisestä 
yrittäjyyden avulla.

Tuoda yrittäjyystietoutta 
suoraan asiakasryhmille, 
kuten kotoutumisryhmät 
ja sesonkityöntekijät.

Tavoittaa yrittäjyydestä 
kiinnostuneet henkilöt, 
jotka eivät jo ole hankkeen 
piirissä

Toiminnan aikana pidettiin 
yrittäjyysneuvonnan pop 
up pisteitä Rukalla ja 
työllisyyspalveluiden 
tiloissa. 

Pidetty kuusi yrittäjyysinfoa 
(3 suomeksi, 1 englanniksi, 1 
venäjäksi, 1 swahiliksi).

Infoihin osallistunut 
yhteensä 80. henkilöä.
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Asiakkaan palvelupolku hankkeessa - yrittäjyyden palvelut 

osana kunnan, Kiepin ja Naturpoliksen palvelutarjontaa
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